Satzung des THW-Helfervereinigung Dinslaken e.V.

Artikel 1 - Name, Sitz und Verbandszugehorigkeit

1.1 Der Verein fuhrt den Namen "THW-Helfervereinigung Dinslaken e.V."

1.2 Der Verein hat seinen Sitz in Dinslaken.

1.3 Der Verein hat die Mitgliedschaft in der THW-Landeshelfervereinigung Nordrhein-Westfalen zu
erwerben und stéandig beizubehalten.

Artikel 2 - Aufgaben

2.1 Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Der Zweck des Vereins ist die Forderung der Rettung aus Lebensgefahr, die Forderung des
Zivil- und Katastrophenschutzes sowie die Férderung der Jugendpflege.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

aa)
ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ba)
bb)
bc)
bd)
be)
bf)

c)

Die Durchfihrung von RettungsmafRhahmen;

die Entwicklung von Verfahren zur Rettung aus Lebensgefahr;

Die Entwicklung, Bereitstellung und Unterhaltung von Geraten zur Rettung aus
Lebensgefahr und zur Erhéhung der Einsatzbereitschaft von Hilfskraften, deren Aufgabe
die Rettung aus Lebensgefahr ist;

Die Ausbildung von Personen in der Rettung aus Lebensgefahr und im Zivil- und
Katastrophenschutz;

Die Bereitstellung von Personen zur Rettung aus Lebensgefahr und fir MalRnahmen im
Zivil- und Katastrophenschutz;

Nationalen und internationalen Erfahrungsaustausch Uber Mal3nahmen zur Rettung aus
Lebensgefahr sowie MaRhahmen im Zivil- und Katastrophenschutz;

Die Verbreitung des Gedankens der Lebensrettung sowie des Zivil- und
Katastrophenschutzes.

Erziehung der Jugend zur tatigen Nachstenhilfe;
Erziehung zum sozialen Verhalten in der Gemeinschaft;
Heranbildung zur Ubernahme von Verantwortung;
Weckung der Kreativitat der Jugendlichen;
Nationale und internationale Jugendbegegnungen;
Veranstaltung von Vergleichswettbewerben.
Beschaffung von Geld- und Sachmitteln zur Férderung
- der Rettung aus Lebensgefahr,

- des Zivil- und Katastrophenschutzes sowie
- der Jugendpflegearbeit der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk.



2.2

2.3

2.4

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die
Mittel des Vereins dirfen nur fiir satzungsgemaRe Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Keine Person darf durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhaltnisméRig hohe
Vergitung beglinstigt werden.

Parteipolitische, rassistische und konfessionelle Bestrebungen des Vereins sind
ausgeschlossen.

Der Verein sieht sich nicht als Konkurrenz zur Bundesanstalt Technisches Hilfswerk oder
deren gewahlter Helfervertretung. Er will vielmehr die Arbeit der Vorgenannten nach Méglichkeit
unterstitzen und fordern.

Artikel 3 - Mitgliedschaft

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Mitglied kann jeder werden, der die Ordnung des Grundgesetzes der Bundesrepublik
Deutschland bejaht und bereit ist, die Zwecke des Vereins auf freiwilliger Basis zu unterstitzen
und zu férdern.

Aktives Mitglied oder Ehrenmitglied kann nur eine natirliche Person sein; passives Mitglied
auch eine juristische Person.

Die Aufnahme eines Mitglieds setzt dessen Antrag voraus. Darin hat der Antragsteller zu
erklaren, ob er als aktives oder passives Mitglied beitreten will.

Uber den Beitritt entscheidet der Vorstand. Bei Ablehnung brauchen Griinde nicht mitgeteilt
werden.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Vorstands von der Mitgliederversammlung ernannt.
Die Mitgliedschaft endet

durch Tod bzw. Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen,

Ausschluss nach Art. 3.7,

Austritt nach Art. 3.8.

Schéadigt ein Mitglied durch sein Verhalten schuldhaft das Ansehen des Vereins oder des THW,
so ist es vom Vorstand anzuhdren und kann danach von ihm durch Beschluss mit 2/3 Mehrheit
ausgeschlossen werden. Der Ausschluss ist dem Betroffenen unter Angabe der Griinde
schriftlich mitzuteilen. Legt der Betroffene binnen 4 Wochen Widerspruch ein, so entscheidet die

Mitgliederversammlung durch Mehrheits-Beschluss.

Sofern ein  Mitglied von seiner THW-Landeshelfervereinigung oder der THW-
Bundeshelfervereinigung ausgeschlossen wird, erlischt seine Mitgliedschaft im Verein.

Der Austritt kann nur zum Ende eines Geschaftsjahres erfolgen und muss mindestens 3 Monate
vorher schriftlich erklart werden.

Artikel 4 - Mittel des Vereins

Der Verein bestreitet seine Ausgaben aus den Beitragen der Mitglieder, aus Zuwendungen der
offentlichen Hand sowie aus Spenden und Umlagen.



Artikel 5 - Beitrdge und Spenden

51

5.2

5.3

5.4

55

Die Mitglieder zahlen einen jahrlichen Mitgliedsbeitrag, der von der Mitgliederversammlung
festgelegt wird. Es muss gewahrleistet sein, dass die dem Verein obliegenden
Beitragsverpflichtungen gegentiber der THW-Landeshelfervereinigung befriedigt werden kann.

Der Verein ist berechtigt, die Erhebung von Umlagen zu beschlie3en.
Ehrenmitglieder brauchen keinen Beitrag zu entrichten.

Beitrdge sind zum 31.01. des Geschéftsjahres fallig. Die der THW-Landeshelfervereinigung
zustehenden Beitrage sind bis zum 31.03. des Geschaftsjahres nach dorthin abzufiihren.

Gerat ein Mitglied mit der Beitragszahlung in Verzug, so ruht seine Mitgliedschaft einschliel3lich
seines Stimmrechts fur die Dauer des Zahlungsverzugs. Ist bis zum 31.03. trotz
Zahlungserinnerung keine Zahlung erfolgt, so kann das Mitglied im Verfahren nach 3.7
ausgeschlossen werden, sofern nicht ein Hartefall vorliegt und der Vorstand den Beitrag stundet
oder erlasst.

Artikel 6 - Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Artikel 7 - Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind

die Mitgliederversammlung

der Vorstand.

Artikel 8 - Mitgliederversammlung

8.1

8.2

8.3

Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Vereins.

Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal im Jahr einzuberufen. Sie ist weiterhin
einzuberufen, wenn dies von 20% der Mitglieder schriftich unter Angabe von
Griunden/Tagesordnung verlangt oder vom Vorstand mit 2/3 Mehrheit beschlossen wird.

Die Mitgliederversammlung beschlief3t Gber

Wabhl der Delegierten fur die Landesversammlung der THW-Landeshelfervereinigung und deren
Vertreter;

Antrage an die Landesversammlung;

Vermdgenswirksame Angelegenheiten, die im Einzelfall den Betrag von € 1000,-- tbersteigen
oder nennenswerte Folgekosten nach sich ziehen;

Mittel- und langfristige Vertrage;
Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstandes;

Wabhl von zwei Kassenprifern fur zwei Jahre die die Vereinskasse gemeinsam jahrlich zu prifen
haben. Neuwahl eines Kassenpriifers in jedem Jahr;

Wahl/Entlastung des Vorstands;

Empfehlungen/Erklarungen, welche die ortliche THW-Jugend betreffen;



- die Hohe der Mitgliedsbeitrage
- Abberufung von gewahlten Mitglieder des Vorstandes mit 4/5 Mehrheit
- Satzungsanderungen;

- Auflésung des Vereins.

Artikel 9 - Vorstand
9.1 Der Vorstand besteht aus dem geschéftsfiihrenden Vorstand und dem erweiterten Vorstand.
a) Der geschaftsfihrende Vorstand besteht aus
- dem Vorsitzenden,
- dem stellvertretenden Vorsitzenden,
- dem Schatzmeister,

- bis zu drei Beisitzern.

b) Der erweiterte Vorstand besteht aus dem

geschéftsfihrenden Vorstand sowie aus dem jeweiligen

Ortsbeauftragten des THW, lediglich mit beratender Stimme,

Jugendleiter der drtlichen THW-Jugend, lediglich mit beratender Stimme,

Helfersprecher des ortlichen THW-Ortsverbandes, lediglich mit beratender Stimme.

9.2 Der Vorsitzende und entweder sein Stellvertreter oder der Schatzmeister oder aber die beiden
Letztgenannten vertreten den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich als Vorstand im Sinne des
§ 26 BGB.

9.3 Der Vorstand fuhrt die Beschlisse der Mitgliederversammlung aus, erledigt die laufenden
Geschafte und ist im Ubrigen fir alle Angelegenheiten, die nicht der Mitgliederversammlung
vorbehalten sind, zustandig.

9.4 Die Aufgaben des Vorstandes sind in Sonderheit

- die Beschlussfassung Uber alle wesentlichen Vereinsangelegenheiten, soweit diese nicht
der Mitgliederversammlung vorbehalten sind,

- die Ausflhrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung,

- die Vorlage des Rechenschaftsberichts an die Mitgliederversammlung.

Artikel 10 - Verfahrensordnung fir die Mitgliederversammlung

10.1 Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall sein Stellvertreter, berufen die Mitgliederversammlung
ein.

10.2 Die Einberufung erfolgt unter Angabe einer Tagesordnung. Das Einberufungsschreiben muss 2
Wochen vor dem anberaumten Versammlungstermin abgesandt sein, mit Angabe von Ort und
Zeit der Versammlung.



10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

Jeder Teilnehmer hat nur eine Stimme. Eine Vertretung im Stimmrecht ist unzulassig.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 20% der Stimmberechtigten
anwesend sind. Bei Beschlussunfahigkeit ist mindestens binnen 1 Monat eine erneute
Mitgliederversammlung einzuberufen; diese ist stets beschlussfahig.

Jeder Stimmberechtigte und jede mit beratender Stimme ausgestattete Person kdnnen Antrage
an die Mitgliederversammlung richten. Die Antrdge missen bis zum Beginn der jeweiligen
Mitgliederversammlung schriftlich gestellt und Uber den Vorstand eingereicht werden. Sie
mussen spatestens auf der Uberndchsten auf den Antragseingang folgenden Sitzung behandelt
werden.

Die Mitgliederversammlung beschliel3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen soweit die
Satzung nichts anderes bestimmt. Stimmenthaltung gilt nicht als Ablehnung. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Eine Satzungsanderung ist nur mit 2/3 Mehrheit
maoglich; die Auflésung ist nur mit einer Mehrheit von 4/5 maglich.

Wabhlen sind geheim, sofern nicht einstimmig etwas anderes beschlossen wird, und erfolgt in
getrennter Abstimmung fur jedes Amt. Wiederwahl ist zuldssig. Scheidet ein Vorstandsmitglied
wahrend der Amtsperiode aus, so ist auf der nachsten Versammlung eine Ersatzwahl fir dieses
durchzufihren.

Die Beschlisse und Wahlen sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Protokoll ist vom
Vorsitzenden oder dessen Stellvertreter und von einem der Beisitzer zu unterzeichnen.

Artikel 11 - Amtsdauer und Verfahrensordnung des Vorstandes

111

11.2

11.3

114
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11.6

11.7

11.8

11.9

Der Vorstand wird - mit Ausnahme der Vorstandsmitglieder, die Funktions- oder Mandatstrager
des THW und der THW-Jugend sind, - fur die Dauer von 2 Jahren gewdhlt. Bis zu einer
Neuwahl bleibt der bisherige Vorstand im Amt.

Der Vorstand ist mindestens zweimal im Jahr einzuberufen. Dies geschieht durch den
Vorsitzenden, im Falle dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter.

Die Regelungen der Art. 10.2 und 10.3 gelten entsprechend.
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Wird ein Vorstandmitglied Mitglied in einem anderen THW-Ortsverband, so hat er sein Amt
unverziglich niederzulegen. Bei der nachsten Mitgliederversammlung, welche spéatestens 4
Wochen nach Niederlegung des Amtes zu erfolgen hat, ist das Amt durch Neuwahl neu zu
besetzen.

Die Regelungen des Art. 10.6 Satz 1 und 2 gelten entsprechend. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Die Regelung des Art. 10.8 gilt entsprechend bei der Versammlung des Vorstands.

Wahlen sind - sofern nicht ausdriicklich einstimmig etwas anderes beschlossen wird geheim
und erfolgen in getrennter Abstimmung fir jedes Amt. Wiederwahl ist zuldssig. Scheidet ein
Vorstandsmitglied wéhrend der Amtsperiode aus, so ist auf der nachsten Versammlung eine
Ersatzwahl fur den Rest der Amtsperiode durchzufuhren.

Bei der Wahl vom Vorstand sind die Beschlisse und die Wahlen in einem Protokoll
festzuhalten. Das Protokoll ist vom Wahlleiter und vom Protokollfiihrer zu unterschreiben.



Artikel 12 - Haftung

Der Verein haftet ausschlielich mit seinem Vereinsvermdgen. Eine personliche Haftung der
Mitglieder des Vorstands gegeniiber dem Verein und dessen Mitgliedern wird ausgeschlossen, es sei
denn, dass vorsatzliches, oder grob fahrlassiges Verhalten vorliegt.

Artikel 13 - Rechtsweg

Im Streitfalle entscheidet das von der Bundeshelfervereinigung e.V. eingesetzte Schiedsgericht nach
dessen Schiedsgerichtsordnung.

Artikel 14 - Auflésung

Das Vereinsvermogen flie3t im Falle der Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen
Zwecks der Deutschen Lebensrettungsgesellschaft (DLRG) Ortsverein Dinslaken zu, welche es
ausschlieBlich fur die Aufgaben nach Art. 2 dieser Satzung verwenden darf.

Artikel 15 - Erméchtigung zu Anderung und Ergénzung

Fur den Fall, dass das Amtsgericht die Eintragung des Vereins ins Vereinsregister beanstanden sollte
oder das Finanzamt die Anerkennung als gemeinnitziger Verein nicht aussprechen kann, ist der
Vorstand bevollméchtigt, die erforderlichen Anderungen und Erganzungen dieser Satzung zu
vereinbaren und protokollieren zu lassen.

Artikel 16 - Ungultige Bestimmungen

Sollte eine Bestimmung dieser Satzung gegen eine zwingende gesetzliche Vorschrift verstof3en, so
soll nicht die ganze Satzung ungultig sein, sondern die betreffende Bestimmung den gesetzlichen
Erfordernissen entsprechend so gedndert werden, dass damit die urspriinglich beabsichtigte
Rechtsfolge - soweit moglich - erreicht wird.

Artikel 17 — Inkrafttreten
Die Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Diese Satzung wurde von der Mitgliederversammlung am 12.07.1986 aufgestellt und am 09.02.1991,
31.01.1996, 11.08.2007 und 08.11.2014 geandert bzw. erganzt.

Anhang 1

Beitrage der Helfervereinigung Dinslaken e.V.
(nicht Bestandteil der Satzung)

Von der Mitgliederversammlung beschlossene Jahresbeitrage ab Januar 2008:

Als Mindestbeitrag werden 2,50 € pro Monat (30 € pro Jahr), fur Schiler/Studenten, Auszubildende
und Arbeitslose werden als ermaRigter Beitrag 1,50 € pro Monat (18 € pro Jahr) erhoben.

Fur den ermafigten Beitrag gentigt ein formloser Antrag (schriftlich oder mindlich) an ein
Vorstandsmitglied nach Wahl.

Erfolgt eine Anmeldung nach dem 30. Juni ist der halbe Jahresbeitrag in bar zu entrichten, eine
Abbuchung erfolgt erst im neuen Jahr. Anstelle der Lastschrift ist eine Barzahlung méglich.

Die Abbuchung erfolgt im Januar und Juli, es wird dabei jeweils der halbe Jahresbeitrag abgebucht.



